Eurdpsky
socialny
fond

A SOCIALNA INKLUZIA
ITMS kod: 27110130040

DODATOKGE.1
k dohode &. 65/§ 52/2014/ SR zo dna 25.6.2014

na vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec
a 0 podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢nua ¢innost’ formou menSich
obecnych sluzieb pre obec
uzatvorena podl'a ustanovenia § 52 zdkona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,dohoda*).

Uéastnici dodatku

Urad price, socidlnych veci a rodiny TrebiSov

Sidlo : M. R. Stefanika 73/23, 075 01 Trebisov

Zastupeny riaditelom Mgr. Miroslavom Tothom,

ICO 35556811

Bankové spojenie : Statna pokladnica, Radlinského 32, Bratislava 15
¢. uctu : 7000147856/8180

IBAN: SK49 8180 0000 0070 0014 7856

BIC: SPSRSKBA

(d’alej len ,,urad®)

Obec Hrcel’ -
Adresa: Hlavna 200/30,076 15 Hréel

§Eatutérny zastupca: Balog Rudolf, starosta obce
ICO: 00331546

Bankové spojenie : CSOB a.s. &. uétu: 4012657278/7500
IBAN: SK09 7500 0000 0040 1265 7278

BIC: CEKOSKBX

(d’alej len ,, obec®)

uzatvaraju
tento dodatok

Na zaklade zmeny spoésobu financovania zavdzkov vyplyvajucich z uzavretej dohody, sa tymto
dodatkom predmetna dohoda upravuje nasledovne:

<

Clinok I.
Zmeny a doplnenia dohodnutych ustanoveni

Oznacenie Cisla dohody:

Oznacenie Cisla dohody sa nahradza novym oznacenim, ktoré znie:
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Clanok L.
Predmet dodatku

1/ Cldnok I. Predmet dohody, ktory znie:

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri zabezpedeni realizacie
aktiva¢nej €innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec podla § 52 zakona €. 5/2004
Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zédkon o sluZbach zamestnanosti®).

V zmysle:

e Operatného programu zamestnanost’ a socidlna inkluzia
e Prioritna os €. 1 - Podpora rastu zamestnanosti

e Opatrenie €. 1.1 - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a rieSenia

nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti a rieSenie nezamestnanosti a dlhodobe;
nezamestnanosti;

e NP, Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK-5¢
e Kod projektu: 27110130040;

o Zakona &. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov;

e Pravnych predpisov ES a pokynov na ich vykonavanie:

2/ Cldnok II. Uéel dohody, bod & 2, ktory znie:

2. Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok, a to aj kazda jeho cast, je verejnym
prostriedkom  Slovenskej republiky podla osobitného predpisu - § 2 pism. a) zakona ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni  niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej aj ,,zakon o rozpoCtovych pravidlach verejnej
spravy”). FinanCny prispevok pozostava z prispevku zo 3tatneho rozpo¢tu SR a z prispevku z
Europskeho socialneho fondu (ESF) v pomere 15% : 85%.

Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vymahanie ich
neopravnencho pouZitia sa vztahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch (zakon ¢.
25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorSich predpisov, zdkon €. 502/2001 o finanénej kontrole a vniitornom audite a o zmene a
doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon &. 523/2004 Z. z. o
rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy). Obec sucasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto
dohody sa stava suCastou systému finanéného riadenia $trukturalnych fondov a zavazuje sa
ako prijimatel’ pomoci dodrziavat’ pravidla opravnenosti vydavkov.
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3/ Cldnok III. Prdva a povinnosti uradu, bod ¢.10 a bod ¢.13, ktory znie:

10. Vratit’ obci originaly dokladov predloZenych podla Cl. IV. bodu 10 tejto dohody do 60
kalendarnych dni odo dna ich predloZenia, ak sa nedohodnu 1nak.

13. Dorucit’ obci materidly zabezpecCujice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov ESF.

4/ Cldnok IV. Prdva a povinnosti obce, bod. 10 pism. a), a bod &25, ktory znie:

10. Predkladat’ iradu do 30 dni , najneskdér do posledného dna kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po skonceni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli v 2
vyhotoveniach Ziadost’ o uhradu platby su€asne s tym:

a) podporné dokumenty - 1 original a 2 kopie dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktury a doklady o zaplateni arazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov, pracovného naradia a d’alSich suvisiacich opravnenych vydavkoch), 1 original a
2 kopie vypisu bankového uctu prijemcu alebo 1 original a 2 kopie potvrdenia banky o
uskutoCneni prislusnej platby, v pripade platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy
pokladni¢ny doklad a doklad z registranej pokladne, v pripade vydavkov v hotovosti (vyplata
miezd, uhrada odvodov SP, ZP, nakup naradia, spotrebného materialu) predkladat’

nokladnicnu knihu, alebo peniainy dennik (staci len prislusna strana, kde sa predmetny

vydavok nachadza.),

25. Oznalit’ priestory obce (plagatmi, samolepkami), informujucimi o spolufinancovani
aktivaCnej €innosti z prostriedkov ESF, ktoré obci doru€i urad. Oznacenie ponechat’ po dobu
trvania aktivacnej ¢innosti.

Clanok 11.
Vseobecné a zaverecné ustanovenia

1) Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch zmluvnych stran a u€innost’
nadobuda diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v sulade so zdkonom ¢. 546/2010 Z.
z., ktorym sa dopliia zakon &. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa menia a dopliiaju niektoré zakony.

2) Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych urad PSVR obdrzi dva rovnopisy
a obec obdrzi jeden rovnopis.

3) Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené tymto dodatkom sa riadia ustanoveniami
Obcianskeho zakonnika €. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov a vSeobecne
zavdznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ako aj platnymi
pravnymi predpismi Eurdpskych spoloCenstiev, ktoré maju vzt'ah k zavizkom ucastnikov
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4) Tento dodatok je neoddeliteI'nou sucastou dohody &. 65/ §52/2014/SR uzatvorenej dna
25.6.2014

5) Uéastnici dodatku vyhlasuju, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne
a dosledne precitali a stihlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za inak
nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.

V TrebiSove, dna 8.12.2014

OBEC HRCEL
076 15

Balog Rudolf

Mgr. Miroslav Téth
starosta obce riaditel’ UPSVaR Trebisov
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